Service

uivi de la paie

|-Paie PROCESSUS COLLABORATIF DE SAISIE EN LIGNE DES DONNEES DE

LA PAIE ET DES MOUVEMENTS DE SALARIES, AVEC RESTITUTION
AUTOMATIQUE DES TRAITEMENTS REALISES AU CABINET.
IL STRUCTURE ET ALLEGE LES ECHANGES.

() UN PROCESSUS COLLABORATIF STRUCTURE
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; " Deéclarations; bulletins de sortie,
Mise a disposition -_ DSN événementielles.
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Mise & disposition des bulletins,

S

Intégration des données

Validation de la période e

Bulletins de =salaire,
Etats de gestion,
Declarations,

documents et déclarations ‘ { —" DSN mensuelles..
en temps réel '
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Dialoguez en temps réel avec la paie au cabinet.




Saisie au fil de leau....

Validation

Restitution
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Heures |  Entrées/sorties
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O Saisie pré-alimentée par les horaires O Informez immédiatement le cabinet
théoriques de 'employé. de tout mouvement saisi, pour
le traitement a suivre.
w Y . . . \ . . . .
'g O Des les informations du mois complétes, une simple validation alerte le cabinet, pour
:5 les intégrer dans I'établissement des paies.
Q
O Dés la paie ou I'entrée / sortie traitée au
cabinet :
- Actualisation de I'historique employé. e
- Mise a disposition des bulletins, —_—
documents et déclarations de la période. <

L- Planning { HAMERRARUISE J
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O Saisie des événements : absences, O Saisie en lot des primes, acomptes,...
congeés,... avec filtre multicritéeres.
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« Et si vous travailliez aujourd’hui avec les outils de demain ?
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